La Sauvegarde t)

Diffusion Interne et externe

L'Association pour la Sauvegarde de I'Enfance, de I'Adolescence
et des Adultes du Finistere,
gérant des services et établissements dans le secteur de la formation, du socio-éducatif,
du médico-social de I'insertion et de la prévention
Recherche
Pour ’ITES
Un(e) formateur(trice) — coordinateur(trice) (H/F)

P6le animation et accompagnement du quotidien
Brest le 18/04/24

CARACTERISTIQUES DU POSTE

Reéférence : Convention Collective 15 mars 1966
Type de contrat : CDD

Date d’embauche : Dés que possible et jusqu’au 10/07/24
Temps de travail : 0,80 ETP

MISSION

En collaboration étroite avec le responsable de pole et les formatrices - coordinatrices, vous participez a la mise en
ceuvre des formations du pdle Animation et accompagnement du quotidien.

ACTIVITES PRINCIPALES

- Participation a la coordination de I’équipe de formateurs permanents et occasionnels

- Contribution au bon fonctionnement et au développement des formations du pdle Animation et accompagnement
au quotidien
Développement et renforcement des liens avec les organismes de formation partenaires, les réseaux employeurs
et les prescripteurs

- Participation a 1’actualisation des programmes de formation

- Activité de formation (Ingénierie, accompagnement des apprenants, visites de stage, sélections, certifications...)

- Veille reglementaire

- Implication dans la dynamique institutionnelle (réunions, instances pédagogiques, salons/portes ouvertes...) et
dans le développement de I’'ITES

COMPETENCE ET EXPERIENCES ATTENDUES

Titulaire d’un dipldme du travail social et d’une expérience significative dans le champ de 1’intervention sociale, un
Master en Ingénierie de formation serait apprécié.

- Connaissance du secteur de la formation et des mutations en cours

- Mobilité sur le département, la région

- Adaptabilité, autonomie, organisation, anticipation

- Capacité d’initiative et d’innovation

- Qualités relationnelles et rédactionnelles

- Capacité a travailler en équipes pluriprofessionnelles

POSTE

CDD jusqu’au 10/07/24, classification selon grille CCN 66, situé a Quimper. Déplacements réguliers sur les sites de
Brest et Concarneau et occasionnels sur Rennes.

ENVOI DES CANDIDATURES

Adresser lettre de motivation + C.V. dés que possible a
Hélene Guillamot, Directrice de I’ITES et Xavier Penilleault, Attaché de direction
170, rue Jules Janssen — ZAC de Kergaradec — 29806 BREST Cedex 9
ou par mail x.penilleault@ites-formation.com



mailto:x.penilleault@ites-formation.com

